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Arodkomiteja sniedza parskatus par savu darbibu un naudas lidzeklu izlietojumu 2016.gada.

Arodkomitejas prioritates bija biedru darba tiestbu un interesu aizstaviba socialaja dialoga ar darba
devéju (algu paaugstinasana, pilnu ménesa darba stundu nodrosinasana u.c.), jaunu biedru
iesaistiSana, biedru apmaciba un ekskursiju organizéSana, kam ari tika iztéréta savakta biedru
nauda, gadu pabeidzot ar ievérojamu naudas lidzeklu atlikumu.

Arodkomiteja bija ievéléta un darbojas 16 cilveku sastava. Arodkomitejai notika 3 sédes klatieng, ka
ari 4 sédes aptaujas kartiba.

Darbojas 2015.gada apstiprinatais Darba kopligums.

Arodkomiteja ir skaidrojusi un jaturpina vél aktivak reklamét ta lielakie ieguvumi darbiniekiem, kuru
nebltu bez arodbiedribas darbibas:

1.

AW

Summeéta darba laika parskata periods ir tikai viens ménesis.
Izdevumi par redzes parbaudi un brillu iegadi tiek atmaksati ari kasieriem.
DazZados dzives gadijumos pieejami pabalsti.

Bez tam visas piemaksas: par virsstundu, svétku un nakts darbu ir atsifrétas ar konkrétiem %
nevis satur atsauci tikai uz Darba likumu, kas nozimé, ka varbdtéji Darba likuma grozijumi
darbinieku ienakumus nesamazinas.

27. janvari RIMI vadibai tika iesniegti ikgadéja arodorganizacijas biedru sapulcé izvirzitie
jautajumi un ierosinajumi par algu paaugstinasanu, veikalu darba laikiem u.c. Atbildes
tobridéja Personala vaditaja Liga Stabulniece un Personala administrativa un atalgojuma
vaditaja llonda LakSevica sniedza tikSanas laika 16.februari. Tad ari arodkomiteja tika
iepazistinata ar jauno Algu rami.

17.junija tikSanas laika ar Personala vadibu arodkomitejas parstavji izteica savus
ierosinajumus Veselibas apdrosinasanas programmu uzlabosanai.



7.septembri paplasinataja arodkomitejas sédé notika iepaziSanas ar jauno Personala vaditaju
Gundegu Kirilku un, klatesot ari llondai LaksSevicai, tika diskutéts par amatu [imeniem, par
regionu darbinieku motivaciju darbam brivaja laika Rigas veikalos, par nepilno darba laiku,
par virsstundam u.c. Vadibas parstaves kategoriski noraidija arodkomitejas aizdomas, ka 3.un
4.atalgojuma limeni nav sasniedzami, aicinot pasus darbiniekus but neatlaidigakiem un
aktivakiem komunikacija ar savu veikalu vaditajiem. Tika solits parbaudit un salidzinat algu
parskata dinamiku. Arodkomiteja kontrolés, ka praksé tas realizéjas.

14.0ktobri arodkomitejas parstavji tikas ar uznémuma vadibu: valdes priekssédétaju Valdi
Turlo, visu tiklu direktoriem un Personala vaditaju.

TikSanas laika tika diskutéts par varbutéjiem veikalu darba laiku ierobeZojumiem valsts svéetku
dienas, diemzél, nesanemot atbalstu visu veikalu slégSanai Sajas dienas.

Arodkomiteja visu gadu arodbiedribas biedriem sniegusi neskaitamas juridiskas konsultacijas
darba tiesibu, socialas droSibas un citos jautajumos. Sarunu cela atrisinati vairaki darba stridi.
Tika atzimeéts, ka Personala vaditajas ir reagéjusas uz visiem arodkomitejas vai LTDA
priekSsédétajas signaliem par biedru paustajam kritiskajam piezimém un izvirzitajiem
problémjautajumiem.

Tika noorganizétas 2 RIMI jaunieSu sanaksmes, jaunieSiem un citiem interesentiem bija
iesp€ja piedalities seminara ,Sarunas par cilvéku tipiem”, LBAS organizétaja seminaru cikla
,Darba likums- no teorijas lidz praksei”, ka ari Starptautiska arodbiedribu jauniesu
izglitojosaja foruma Minska un Baltijas arodbiedribu jaunieSu foruma Vilna.

tirdzniecibas uznémumu arodorganizaciju kapacitates stiprinasanu” , kura piedalijas 15 RIMI
arodbiedribas biedri.

Augusta 172 RIMI arodbiedribas biedri un vinu gimenes locekli devas 5 divu dienu ekskursijas
uz Lietuvu ,,Nemunas ielejas pilis un BirStonas karorts”., bet jalija 3 RIMI biedri pievienojas
koleégu arodorganizacijas ekskursijai pa Zemgales pilim.

Novembri tika noorganizétas 6 ekskursijas ar gidu uz rekonstruéto Latvijas Nacionalo
Makslas muzeju, kuras apmekléja 74 dalibnieki.

.....

vinas vietniece VITA RIZOVA. Arodkomitejas sastavs tika papildindts ar kolégiem no Liep3jas,
Jelgavas un HM SPICE.

Personala vaditaja GUNDEGA KIRILKA un Personala administrativa un atalgojuma vaditaja ILONDA
LAKSEVICA informéja par darba samaksas paaugstina$anu no 2017. gada 1.afrlla. Precizu

informaciju vgkalos sniegs to vaditaji.
—— /




Par Latvijas Tirdzniecibas darbinieku arodbiedribas 7.kongresa delegatiem tika ievéléti 12 aktivi
koléegi.

Sogad Riga un regionos tiks atjaunota tikS8anos organizé$ana ar esogajiem un potencialajiem
arodbiedribas biedriem veikalos darbinieku pusdienas partraukumu laika. Aiciniet, rakstot majas
lapa vai zvanot pa talr.29432529 un més aizbrauksim ari pie Jums!

20.aprilt plkst. 11 un plkst. 16 Arodbiedribu €kas 5.stava zalé tiks organizéti seminari ,,Sarunas par
cilveku tipiem” (katrs ~ 2 stundas).

Tapat tika atbalstits priekslikums pirmoreiz organizét tris dienu ekskursijas uz Dienvidpoliju 4.-
6.augusta, 9.-11.augusta un 18.-20.augusta; ka art ekskursiju uz Lavandu lauku, latvju saimnieces
briezu darzu LimbaZu pusé ar uz dzivas uguns gatavotu pusdienu zupu un Sudraba muzeju LimbaZos
13.jalija un ekskursiju uz Liktendarzu, ,Skriveru saldumiem” un Skriveru dendrariju ar izbraucienu
ar vikingu kugi pa Daugavu 12.augusta (precizas informacijas sekos).

NovembrT tiks organizétas ekskursijas ar gidu uz rekonstruéto Rigas Motormuzeju.




